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1.1 Nazev SVP

Nazev SVP: Skolni klub

1.2 Udaje o zafizeni

Nazev zafizeni: Zakladni skola a Materskd Skola NikolCice, pfispévkova organizace
Adresa zafizeni: Nikolcice 79, 691 71

Jméno reditele skoly: Mgr. Jitka Gebauerova

Jméno vedouciho vychovatele: Ilona Honzikova

Kontakty: e-mail: zs.nikolcice@worldonline.cz, web: www.zsnikolcice.cz, tel. 776293093

Koordinator tvorby SVP: llona Honzikova

1.3 Platnost dokumentu

Platnost od: 1.9. 2020
Cislo jednaci: /2020

reditel Skoly Razitko Skoly
Mgr. Jitka Gebauerova
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2.1 Poslani, vize a vychodiska

Poslani zafizeni:

Hlavnim posldnim SK je rozvoj talentu, zabezpeleni zajmové &innosti, odpocinku a rekreace
Ucastnikl a dohled nad nimi.

Vize:

Rozvoj osobnosti a pfiprava na Zivot.

Vychodiska:

Cinnost 8kolniho klubu se Fidi Skolnim vzdéldvacim programem pro SK, ktery vychdazi z SVP zZV

»Sportem za kvalitou vyuky”.
2.2 Projekty, aktivity, uspéchy

Dlouhodobé projekty:

Celé Cesko ¢te détem, Uklidme svét, uklidme Cesko

2.3 Spoluprace v regionu

Spoluprace s rodici (zakonnymi zastupci):

Vanocni jarmark + adventni vystoupeni - tvofime vyrobky, pozvanky, podilime se spolu se skolou

na vystoupeni a programu pro rodice.
Den matek - pfiprava vystoupeni pro rodice v kulturnim sale.
Spoluprace s dalSimi subjekty:

Leros, Straznice - vykupuji od nds pomerancovou a citrénovou kiru, kterou sbirame.

2.4 Personalni podminky

Charakteristika pedagogického sboru:
V zafizeni plisobi okolo 2 pedagogt, véetné vedeni zafizeni. Kvalifikovanost pedagogického sboru
se pohybuje v oblasti 71 — 100 %. Pocet pedagogll v zafizeni, po pfepoctu na plny pracovni Uvazek,

je okolo 0.
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Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP):

Pedagogicky pracovnik se neustale vzdélava formou riznych seminara a kurz( napf. zdravotnické,

tvorivé, hravé, dramatické, vyukové kurzy (Tablety v SK)...

Doplnuji si vzdélani studiem odborné literatury a casopist, sleduji nové trendy v problematice

zdjmového vzdélavani.

2.5 Materialni podminky
Zatizeni ma v regionu jen jednu pobocku.

Vybaveni zafizeni a jeho podminky:

Skolni klub pfi svych &innostech vyuZiva pfedeviim jazykovou uéebnu s interaktivni tabuli, ale i
prostory skoly, které jsou odpovidajici a vyhovujici dané aktivité — télocvi¢na, pocitacova ucebna,

hudebna. Ucastnici se fidi provoznim ¥adem pro jednotlivé uéebny, s nimz jsou vidy seznameni.

K pohybovym aktivitdm slouZi v p¥iznivém roénim obdobi sportovni hristé. U¢astnici jsou pouceni

o bezpecnosti a ochrané zdravi.

2.6 Ekonomické podminky

Informace k uplaté:

Vyse Uplaty je stanovena:

40 K¢ /pololeti na jednoho ucastnika zarazeného ve Skolnim klubu.
Placeni uplaty

1. Uplatu plati rodi¢e nebo jini zdkonni zastupci Uéastnika (déle jen ,platce) zafazeného do

skolniho klubu.

2. Uplata za pfisluiné obdobi je splatnd nejpozdé&ji do patnactého dne nasledujiciho kalendainiho

mésice a to v hotovosti, pokud reditelka Skoly
nedohodne se zakonnym zdstupcem Gcastnika jinou splatnost dplaty.

Neuhrazeni tplaty
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1. V ptipadé neuhrazeného poplatku za SK trvajici déle jak 1 mésic, bude zakonny zastupce

telefonicky upozornén, bude mu dorucena upominka.

Nebude-li nadale dluh uhrazen, Géastnik nebude navitévovat SK do doby poukdzani dluzné

Castky.

2. Pokud platce neuhradi Uplatu podle tohoto pokynu vcas nebo ve spravné vysi, zaplati platce

penadle ve vysi 50 % dluzné c¢astky.
3. Vybranad uplata véetné pendle se stane soucdsti rozpoctu Skoly.

1. Uplata miize byt sniZzena nebo prominuta
a) Ucastnik nebo jeho zdkonny zdstupce je ptijemcem opakujicich se davek pomoci v hmotné

nouzi podle zdkona o pomoci v hmotné nouzi,

b) ucastnikovi nebo jeho zdkonnému zastupci naleZi zvyseni pfispévku na péci podle zdkona o

socialnich sluzbach, nebo

c) Ucastnik svéfeny do péstounské péce ma narok na prispévek na Uhradu potieb ditéte podle

zakona o statni socialni podpore a tuto skutec¢nost

prokaze feditelce.
2. Dale muze byt uplata sniZzena

a) Ucastniklm, ktefi se Gcastni vice neZ dvou ¢innosti daného skolského zafizeni,

b) ucastnikiim, ktefi jsou zapsani k pravidelné cinnosti, v pfipadé ucasti v dalSich ¢innostech

daného Skolského zafizeni.

3. Budou-li splnény podminky pro osvobozeni od uplaty (odst. 1.), je toto osvobozeni platné na

jedno kalendarni ¢tvrtleti nasledujici po
posuzovaném kalendarnim ctvrtleti.

4. Platce dolozi potvrzeni Skole bez vyzvani vidy do 15. dne prvniho mésice kazdého kalendarniho

Ctvrtleti nebo pfi zahajeni dochazky ucastnika
do skoly, jinak se ma za to, Ze neni platcem osvobozenym od pfispévku dle odst.1.

5. Ve vyjimecnych pripadech (napt. dlouhodoba nemoc) mize byt platce na zakladé pisemné

Zadosti od placeni Uplaty osvobozen — zcela nebo
z Casti.

6. Zadost o osvobozeni od placeni prispévku se podava feditelce gkoly, ktera rozhodne.
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Zdroje financovani:

2.7 Popis podminek bezpecnosti prace a ochrany zdravi

Podminky pro hygienické a bezpeéné plsobeni:
Vodna struktura ¢innosti a skladba zaméstnani s dostatkem relaxace a aktivniho pohybu.
Vhodny stravovaci a pitny rezim.

Zdravé prostiedi uzivanych prostorl podle platnych norem (vhodné vybaveni,bezpecné pomucky,

odpovidajici svétlo, teplo, bezhluc¢nost, Cistota, vétrani, hygienické vybaveni).

Vyrazné oznaceni vsech nebezpelnych predmétll a ¢asti vyuZivanych prostorl (zpracovani a

zverejnéni provoznich rada), pravidelna kontrola prostor a zafizeni z hlediska jejich bezpecnosti

Dostupnost prostfedkd prvni pomoci, kontaktll na lékare, praktickd dovednost zaméstnancl

poskytovat prvni pomoc.

Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi ucastniki

Vychovatelka pouci ucastniky o bezpecnosti a pravidlech chovani. Pouceni zapiSe do tfidni knihy,
kam takeé vlozi osnovu pro Skoleni.

Vsem osobdm je ve vnéjsich i vnitfnich prostorach skoly zakdzano koufit, pozivat alkohol, uzivat
navykové latky a ve Skole s nimi manipulovat. To neplati pro pfipady, kdy osoba uZiva navykové
latky v rdmci IéCebného procesu, ktery ji byl stanoven zdravotnickym zafizenim.

Pozivani omamnych a psychotropnich latek (dale jen ,OPL“) osobami mladsimi 18 let je v Ceské
republice povaZovano za nebezpecné chovdni. Kazdy, kdo se ho dopousti, ma narok na pomoc
organl socialné-pravni ochrany ucastnika.

V pripadé, kdy se skola o takovém chovani dozvi, bude tuto skutecnost hlasit zakonnému zdastupci
Ucastnika.

U Ucastnikd se zvlastnimi vzdélavacimi potiebami, tj. u icastnikd s rizikovym chovanim, télesnym
nebo smyslovym postizenim ¢i jinym znevyhodnénim.

V prlbéhu dochazky do skolni druziny vyhleddavame ucastniky s kritickym chovanim,
spolupracujeme s tfidnimi uciteli, svychovnym poradcem, srodi¢i a problémy fesSime

individualné.

Psychosocidlni podminky:
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Vytvareni pohody prostredi, ptiznivé socialni klima.

Respekt k potfebam jedince a jeho osobnim problémm, viestranny prospéch Gcastnika.

Vékova primérenost a motivujici hodnoceni, dostatecna zpétna vazba.

Ochrana ucastnikl pred nasilim, Sikanou a dalSimi patologickymi jevy.

Spoluticast ucastnikll na Zivoté Skolniho klubu (planovani ¢innosti, vlastni podil na pfipadném
fizeni a hodnoceni)

Ve&asna informovanost Gcastnikd i jejich zékonnych zastupctl o €innosti SK a jejim vnitfnim Zivoté.
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3.1 Cile vzdélavani

Obecné cile:

Hlavnim cilem zajmového vzdélavani je zabezpecleni zajmové cinnosti, odpocinku a relaxace
ucastnika.
Zajmové vzdélavani ve Skolnim klubu napliuje svymi specifickymi prostiedky obecné cile

vzdéldvani dané skolskym zakonem.

UmozZnit Ucastnikim osvojit si strategie uceni a motivovat Ucastniky k celoZivotnimu vzdélavani.

Podnécovat ucastniky k tvorivému mysleni, logickému uvazovani a feseni problém.

Vést Ucastniky k Gcinné a oteviené komunikaci.

Rozvijet u Ucastnikl schopnost spolupracovat, respektovat praci a Uspéchy vlastni i druhych.
Pripravovat ucastniky, aby se projevovali jako svébytné, svobodné a zodpovédné osobnosti
Vytvaret u Ucastnikd potfebu projevovat pozitivni city v chovani, jedndni a v proZivani Zivotnich
situaci.

Rozvijet vnimavost a citlivost k lidem, prostiedi a pfirodé.

Dlouhodobé cile:

Vést ucastniky aktivné rozvijet a chranit fyzické, duSevni a socidlni zdravi a byt za né zodpovédny.

Vést Ucastniky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, kulturam a duchovnim hodnotam.
Pomdahat ucastnikim pozndvat a rozvijet vlastni schopnosti vsouladu s readlnymi mozZnosti
a uplatiiovat je spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pti rozhodovani o vlastni Zivotni a
profesni orientaci.

Vést ucastniky k pochopeni a uplatfovani zasad demokracie — kaidy ma sva prava, ale i
povinnosti.

Vést ucastniky k pochopeni a uplatiovani znalosti o Zivotnim prostredi a jeho ochrané.

Vést Ucastniky k dodrzovani bezpecnosti a ochrané zdravi.

Konkrétni cile:
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Klicové kompetence jsou souhrnem védomosti, dovednosti, schopnosti a postojll, které ucastnici

ziskavaji v prabéhu dochazky do skolniho klubu. Prolinaji se celym zajmovym vzdélavanim.
Kompetence k uceni

Ucastnik se uéi s chuti, zapocatou praci dokonéi, vybird a vyuziva pro efektivni uéeni vhodné
zpUsoby, umi kriticky zhodnotit své vykony, uci se nejen spontanné, ale i védomé, klade si otazky
a hledd na né odpovédi, vS§ima si souvislosti mezi jevy, samostatné pozoruje a experimentuje, umi
ziskavat védomosti z rliznych pramen( a zdroju, ziskané poznatky dava do souvislosti, zkusenosti

uplatniuje v praktickych situacich a v dalsim uceni.
Kompetence k feSeni problému

Ucastnik si v&imd déni i problémd, které ho motivuji k feSeni podobnych problémi a situaci,
problém se uci pochopit, premysli o nesrovnalostech

a jejich pricinach, promysli a planuje reseni problému, pfi feSeni situaci nachazi shodné, podobné
a odlisné znaky, hleda rQzné zplUsoby feSeni problém(, ovéfuje prakticky spravné feseni

A4

probléml, chape, Ze vyhybani se problémim nevede k cili, rozliSuje spravna a chybna
reseni,spontanné prichazi s novym feSenim, je kreativni, dovede se pfizplsobit zménam — je
flexibilni, sva rozhodnuti se uci obhajit a uvédomuje si zodpovédnost za své rozhodnuti, je

iniciativni a podnikavy. Zapocaté Cinnosti dokoncuje.
Kompetence komunikativni

Uc&astnik ovlada fe¢ i mimoslovni komunikaci, myslenky, sdéleni, otazky i odpovédi vyjadfuje
vhodné formulovanymi vétami, umi vyjadfit vlastni nazor, komunikuje bez ostychu s vrstevniky i s
dospélymi, dokaze promluvit na vefejnosti, ucinné se zapojuje do diskuse, umi resit konflikty,
dokaze vyjadiovat své kladné pocity ve vztahu k sobé i okolnimu prostiedi reci, gestem i dalSimi
prostfedky. Umi se v ném vyjadfrit i pisemné. Nezapomin3, Ze ke spravné komunikaci také prislusi
naslouchdni druhym. Vyuziva informacni a komunikacéni prostredky, z pfedkladanych informaci si

vybird. Komunikuje kultivované.
Socialni a interpersondlni kompetence

Ucastnik se uéi planovat, organizovat, Fidit a hodnotit, odhaduje rizika svych napadd, k Gkoldm a
povinnostem pfistupuje odpovédné, samostatné rozhoduje o svych ¢innostech a uvédomuje si, ze
za né odpovida a nese dusledky, projevuje citlivost a ohleduplnost, rozpozna vhodné a nevhodné
chovani, podili se na vytvareni prijemné atmosféry v tymu, ve skupiné spolupracuje, dokaze se
prosadit i podfidit — pfijmout kompromis, respektuje dohodnutd pravidla, je schopen respektovat
jiné, je tolerantni k odliSnostem mezi lidmi, je solidarni. Vytvari si pozitivni predstavu o sobé

,

samém — ovlada a fidi své jednani a chovani tak, aby dosahl pocitu sebeuspokojeni a sebeucty.

Obcanské kompetence, ¢innostni a pracovni

10
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U&astnik si uvédomuje sva prava i prava druhych, vnima nespravedlnost, agresivitu, $ikanu a
dovede se jim brdnit, chova se zodpovédné, dba na osobni zdravi své i druhych, chova se
odpovédné i s ohledem na zdravé a bezpecné prostredi (pfirodni a spoleCenské). Respektuje a
posiluje socialni a kulturni prostfedi, které je formovano tradi¢nimi, aktudlnimi i ocekavanymi
hodnotami naroda, etnika a socidlni ¢i profesni skupiny. Chape, Ze rozvoj a udrZeni téchto hodnot,
jejichz vyznam se z pohledu jedince i generaci mlZe ménit, je podminén také ekonomickou
situaci a posilovan ¢i oslabovan jedinci, ktefi tyto hodnoty zpétné ovliviuji. Vazi si tradice a
kulturniho dédictvi, které chrani, projevuje pozitivni postoj k uméleckym dilim a podili se na

rozvoji kvalitniho Zivotniho prostredi.
Kompetence k traveni volného casu

Ucastnik umi uéelné travit volny ¢as, orientuje se v moznostech jeho smysluplného vyuZiti, umi si
vybrat zdjmové cCinnosti podle svych dispozic, rozviji své zajmy v organizovanych a individualnich
¢innostech, rozviji schopnost aktivniho traveni volného casu jako kompenzaci stresovych situaci
(Ci jednostranné zatéze ze Skolniho vyucovani), umi odmitnout nevhodné nabidky pro traveni

volného c¢asu.

V4 r

3.2 Délka vzdélavani a ¢asovy plan vzdélavani

Délka vzdélavani a charakteristika ¢asového planu:

Skolni vzdélavaci program pro $kolni klub je stanoven pro Uéastniky 2. stupné a patého roéniku.

Je zaloZen na dobrovolnosti a vychazi vstfic potfebam a zajmam uGcastnikd.

Zajmové vzdélavani ve skolnim klubu je poskytovano po dobu 10 mésicl — po dobu trvani skolniho
roku. Specifikuje rozdilnost a ndroc¢nost prace podle jednotlivych rocnikd.

V dobé ¢innosti SK odchazi Géastnici ze SK na zajmou €innost (krouzky) v rdmci $koly, které
probihaji od fijna do kvétna.

V obdobi prazdnin nebo v dobé teditelského volna mlze byt ¢innost SK preru$ena dle rozhodnuti
feditelky Skoly a po projednani se zfizovatelem

v zavislosti na provoznich podminkach a na zajmu Gcéastnikd (viz smérnice pro pferuseni provozu).
Provozni doba Skolniho klubu je podrobnéji upravena v Provoznim fadu Skolniho klubu,
Rezim dne a skladba ¢innosti probiha na zakladé rozvrhu:

- pravidelna vychovnd, vzdéldvaci, zajmova a odpocinkova cinnost

11
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- prileZitostna zdjmova, vychovna, rekreacni nebo vzdélavaci ¢innost v€etné mozZnosti pfipravy na

vyucovani

- osvétova cinnost vcetné shromaZzdovani a poskytovani informaci pro ucéastniky a cinnosti
vedouci k prevenci rizikového chovani a vychovou k

dobrovolnictvi
- individudlni praci, zejména vytvarenim podminek pro rozvoj nadani ucastnikd
- vyuZitim otevrené nabidky spontannich Cinnosti
Vychovna prace ve skolnim klubu probiha na zakladé pozadavku:
- dobrovolnosti
- zajimavosti a zajmovosti
- aktivity
- citlivosti

- prostoru k seberealizaci

k

NK
[ON
Co

3.3 Podminky pro vzdélavani se specidlnimi

vzdélavacimi potrebami

V4

3.4 Zabezpeceni vzdélavani zaki nadanych a mimoradné

nadanych

Pro rozvoj nadanych jedincd bude na$ SK nabizet dal3i dopliikové aktivity v oblasti jejich zajmu.
Ucastnici zvladaji zadané ukoly samostatné a rychle, vynikaji pe¢livosti, bystrosti, jsou spolehlivi a

vynikaji svymi vysledky.

Zejména uplatiujeme tato opatfeni:

- individualni zadavani slozitéjsich ukoll
- u€eni navzdjem

- vhodné zvolené role ve skupinové praci

Vv

vystoupeni)

12
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Kazdy ucastnik ma moznost prihlasit se do spolecnych akci zajmového vzdélavani a do zdjmovych
¢innosti, kde rozviji svlj talent a nadani nebo se naopak uéi spolupracovat, sebeovladat, rozsifuje,
procviCuje a upeviuje své poznatky a dovednosti.

Snahou vychovatelky je vychovavat ucastniky k rovnému pfristupu ke spoluzdkliim, k toleranci a

ochoté pomadhat slabsim.

Veers V4 4

3.5 Podminky pro pfijimani uchazecd, podminky prabéhu

r

a ukoncovani vzdélavani

Podminky pro pfijimani uchazecu:

Ucastnici jsou pfijimani na zakladé odevzdané ptihlagky, je? je fadné vyplnéna a podepsana

zakonnymi zastupci.

Kritéria pFijimani Géastnik do SK (viz smérnice kritéria pfijeti):

- Skolni klub je uréen prednostné pro zZaky 2. stupné, ale ucastnikem muze byt i Zak 1. stupné
- pfednostné budou pfijati U€astnici dojizdéjici do ZS

- pfednostné budou pfijati G¢astnici z nizSich roc¢nikd 2. stupné

- 0 prijeti Ucastnikl do skolniho klubu rozhoduje feditelka Skoly

Podminky ukoncovani vzdélavani:

Odhldseni ucastnika z dochdzky do cinnosti Skolniho klubu nebo zménu dochazky oznami zakonni
zastupci pisemnou formou vedouci vychovatelce (tento dokument se pfiloZi k prihlasce).

Jestlize Ucastnik vaznym zpGsobem porusi fad SK ¢&i ohrozi zdravi své nebo ostatnich Gcastnikd,
mizZe feditelka skoly po predchozim projednani se zakonnymi zastupci rozhodnout o jeho
vylouéeni (podrobnéji ve Vnit¥nim fadu SK).

O vylouceni z dochdzky do skolniho klubu rozhodne reditelka Skoly na zakladé navrhu vedouci
vychovatelky, po predchozich upozornéni zakonnym zastupciim a po projednani na pedagogické
radé. Rozhodnuti o vylouceni ze skolniho klubu sdéli s patficnym odlvodnénim feditelka Skoly

zakonnym zastupcim ucastnika pisemné.
Podminky priibéhu vzdélavani:

Nepfitomnost uUcastnika omluvi zakonni zdastupci u tfidniho ucitele nebo ve Skolnim klubu
vychovatelce osobné, pres elektronickou Zakovskou knizku nebo pisemnou formou.

Propousténi Gcastnikl ze SK po telefonu neni dovoleno!

13
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Odchody ucastnikud se fidi pokyny dle udajl na prihlasce. Dfivéjsi odchod z klubu v jiné dobé, nez
jakd je uvedena na pfrihlasce, musi byt prfedem pisemné oznamena. Pobyt uUcastnika je

zaznamendn v Pfehledu vychovné vzdélavaci prace a v Dochazkové knize SK.

14
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4 Casovy plan vzdélavani

4.1 Forma vzdeélavani: Pravidelna

4.1.1 Celkové dotace - prehled

o celé Celkové dotace
Vzdélavaci
Aktivita (celkem +
oblast vsichni |[Il. | I, | IV. | V. VL X e
disponibilni)
Clovék a jeho svét 0+1 0+1
Odpocinkova
. 0+1 0+1
cinnost
Osobnostni a
e 0+1 0+1
... |socidlni vychova
Ostatni aktivity
Pfiprava na
L 0+1 0+1
vyucovani
Informacéni a
komunikacni 0+1 0+1
technologie
Celkem hodin 5 0,0 0 0O 0+5

4.1.1.1 Charakteristika formy vzdélavani (obsah, metody, poznamky)

Obsahem vzdélavani jsou konkrétni cinnosti, seskupené do tematickych celk(, které

odpovidaji a jejichz skladba je strukturovana podle tematického celku zakladniho

vzdélavani Clovék a jeho svét. Jednotlivé ¢innosti na sebe navazuji a vzajemné se doplfiuiji.

Jde zejména o rozvoj ucastnika, jeho u ¢ eni a poznavani, osvojovani zaklad i hodnot, na

nichz je zaloZena naSe spole ¢ nost, ziskavani osobni samostatnosti a schopnosti

projevovat se jako samostatna osobnost p G sobici na své okoli.

Formy a metody:

- Planovani a fizend zaméstnani: sportovni a pohybové aktivity
rozumové hry

vytvarna a rukodélna pracovni ¢innost

15
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hudebni a dramaticka vystoupeni

- PrGibézné Cinnosti: tematické vychazky

orientace ve skole a blizkém okoli, ve mésté

pravidla komunikace v kolektivu, s dospélym

vypravéni o domové, rodiné

aktualni témata ve svété, republice, mést

- Individudlni - zejména vyuZivame aktivity nadanych Gc¢astnikd, pristupujeme k ucastnikiim

s poruchami chovani, uceni a jinymi individualnimi poruchami

- Osvétovd - zejména poskytujeme informace pro Ucastniky v oblasti prevence socidlné-

patologickych jevl — vylety, exkurze, besedy

- Prezentace aktivit Ucastnikl na verejnosti — Skolni ¢asopis, webové stranky sSkoly, vystavy praci

ve

Skole, v blizkém okoli

- Odpocinkova — poslechové ¢innosti, klid po obédé, rekreacni ¢innosti, které budou kompenzovat

jednostrannou zatéz béhem skolniho vyucovani,

télovych. chvilky apod.

Metody prace:

- Rozhovor, diskuse ve skupiné

- Vypraveéni, vysvétlovani

- Vlastni prozitek ucastnika, zazitek
- Ndpodoba

- Popis

- Moznost volby

- Spolutiast a vlastni aktivita Ucastnikl

rizné organizované zajmové cinnosti—

16
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4.2 Forma vzdélavani: Prilezitostna

4.2.1 Celkové dotace - prehled

4.2.1.1 Charakteristika formy vzdélavani (obsah, metody, poznamky)

4.2.2 Prehled vyuziti tydna

Vyuka dle rozpisu uciva 0

Celkem tydnu 0

17
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5 Obsah vzdeélavani

5.1 Forma vzdélavani: Pravidelna

5.1.1 Clovék a jeho svét

Pocet vyucovacich hodin za tyden
Celkem
vSichni Il. Il V. V. VI.
1 0 0 0 0 0 1
Povinny
Nazev aktivity Clovék a jeho svét
Oblast
Rozviji poznatky ziskané ve vychové v rodiné,
seznamovani s redlnym svétem, souzitim s
kamarady, dodrzovanim pracovnich a
rezimovych navyk( pomoci 6 tématickych
Charakteristika aktivity okruhd.

Rozsifuje a prohlubuje vychovu a vzdélavani v
dopravni a etické vychové, ekologii a obrané

statu pfi mimoradnych situacich.

Misto, kde Zijeme

Poznavat nejblizSiho okoli, vychazky do okoli
mésta, poznavani vyznamnych objektd,
pamatek, zajimavych mist a ptirody. Seznamit
Ucastniky s urady, kterych mohou na svych
. ) L _|cestach vyuZivat k poskytovani potfebnych
Obsahové, Casové a organizacni vymezeni | ) s 5 ) )
o o L informaci - obecni Urad, méstské kulturni
aktivity (specifické informace o aktivité Lo _ L o
o ] o stfedisko, knihovna, méstska policie, pozarni
dualeZité pro jeho realizaci) o oL )
zbrojnice. Ucit ucastniky vhodnou praktickou
formou orientovat se v prostoru a ¢ase,
odhadovat vzddlenost v ¢ase prohlubovat si v
praxi své zemeépisné dovednosti. Bezpecné se
pohybovat ve mésté a v pfirodé. Chranit

Zivotni prostiedi a prosazovat zdravy Zivotni

18
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styl a pecovat o své zdravi .

Lidé kolem nds

Osvojeni si zasad vhodného a spoleCenského
chovani, tolerance, empatie, vzajemna ucty,
komunikace slovni i mimo slovni, pfedchazeni
Sikané, zarazeni prvk( medidlni vychovy, co
Ucastnici vidéli a slyseli.

Lidé a cas

Budovat a dodrZovat spravny denni rezim,
vytvaret pravidelné navyky, vyuzit vhodné a
ucelné

svlj volny cas, vytvaret zaklady pro vyuZivani

smysluplnych volnocéasovych aktivit.

Rozmanitosti pfirody

Prostrednictvim vychazek a pobytl v prirodé,
pozorovat zmény v rliznych ro¢nich obdobich,
urcovat rostliny a Zivocichy, sledovat
podminky pro Zivot rostlin a Zivocichl v
prirodé. Vsimat si vlivu ¢lovéka na pfirodu a

chranit pfirodu.

Clovék a jeho zdravi

Probouzet v Ucastnicich kladny vztah k
pohybu. Volit sportovni ¢innost od

na pohyb, vytrvalost a organizaci. SnazZit se o
to, aby se aktivni pohyb stal pro pfirozenou

potfebou.

Clovék a svét prdce

Rozvijet nenaro¢nym a zajimavym zplisobem
manudlni zruénost Ucastnikd. Podnitit jejich
zajem

o tvofivou ¢innost. Zdokonalovat dovednosti

tykajici se spoluprace a komunikace v tymu

a v rliznych pracovnich situacich.
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5.1.2 Odpocinkova cinnost

Pocet vyucovacich hodin za tyden

Celkem
vSichni Il. Il V. V. VI.
1 0 0 0 0 0 1
Povinny
Ndazev aktivity Odpocinkova ¢innost

Oblast

Charakteristika aktivity

Aktivni odpocinek, télovychovné a
pohybové aktivity, vytvarné a rukodélné
¢innosti, hudba, zpév, tanec, dramatick3,
prirodovédna a vlastivédna ¢innost.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
aktivity (specifické informace o aktivité

dllezité pro jeho realizaci)

Poradame jednoduché soutéze. Hrajeme
micové hry. Zkousime atletické discipliny.
Cvi¢ime a relaxujeme s hudbou. Dle
moznosti vyuzivame télocvicnu, hriste,
dvir ¢i halu ke sportovnim ¢innostem.
Chodime na vychazky, do pfirody.
Seznamujeme se s nebezpecim v zimni a
letni pfirodé, pfi bource, o prazdninach a

nastrahach, o skodlivosti koureni, uzivani

alkoholu a drog.

5.1.3 Osobnostni a socialni vychova

Pocet vyucovacich hodin za tyden
Celkem
vsichni Il. Il V. V. VI.
1 0 0 0 0 0 1
Povinny
Nazev aktivity Osobnostni a socidlni vychova
Oblast

20




SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM — Skolni klub

Charakteristika aktivity

Uc&astnici rozviji praktické dovednosti, které
mohou vyuZivat v Zivoté ve Skolni druziné, uci
se vytvaret dobry vztah k sobé, ale i k ostatnim

lidem,

uci se resit mezilidské vztahy a komunikaci ve

skupiné.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
aktivity (specifické informace o aktivité

dllezité pro jeho realizaci)

Osobnostni rozvoj

Cviceni smyslového vnimani, pozornosti a
soustfedéni.

Poznéani sebe samého a uplatnéni se ve
skupiné.

Odpovédnost za své chovani, sebekontrola,
sebeovladani, vybirat bezpecnd mista do hry.
Vychova ke zdravému Zivotnimu stylu (spravné
stravovaci navyky, pitny rezim, hygienické

navyky, odpovédnost za poradek).
Socidlni rozvoj

Vzéjemné pozndvani Ucastnikd, podobnost a
odlisnost lidi, rozdily v mysleni a jednani.
Poznavani lidi, formovani Zivotnich postojl,
Ucta, porozuméni, tolerance, schopnost a
ochota pomoci, prevence socialné
patologickych jeva.

Posilovani komunikaénich dovednosti, rec téla,
zvuku, slov-kultivace slovniho a mimoslovniho
projevu.

Dovednost odstoupit od vlastniho napadu a
podridit se, rozvijet cizi myslenku, pozitivni

mysleni.

Moradlni postoj

RGzné typy problému a socidlnich roli a jejich
feseni, dlvéryhodnost, pravdomluvnost a

moralni kvality.
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Umét hodnotit chovani své i ostatnich,
neocekdvat protisluzbu, respektovat druhé,

byt spravedlivy, odpovédny, spolehlivy.

Kompetence aktivity

* je odpovédny za své chovani

* vnima a dokaze se postavit proti

nespravedlnosti, agresivité a Sikané

* je tolerantni k odliSnostem jinych

* dokaze si poradit nebo pozadat o pomoc
* rozpozndva vhodné a nevhodné chovani
* respektuje zajmy jinych

Kompetence ¢innostni a obcanské

e uvédomuje si sva prava a povinnosti
*chova se odpovédné k sobé i druhym

* dba o své zdravi a bezpeci

* odhaduje rizika svého jednani

* vnima krasy prirody a cilené o né pecuje

e aktivné se zapojuje do verejné prospésnych a

charitativnich aktivit

5.1.4 Priprava na vyucovani

Pocet vyucovacich hodin za tyden

Celkem

vSichni Il. I

V. V. VI.
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1 0 0 0 0 0 1
Povinny
Nazev aktivity Pfiprava na vyucovani
Oblast
Charakteristika aktivity
Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni aktivity
(specifické informace o aktivité dileZité pro jeho
realizaci)

5.1.5 Informacni a komunikacni technologie

Pocet vyucovacich hodin za tyden
Celkem
vSichni Il. Il V. V. VI.
1 0 0 0 0 0 1
Povinny
Nazev aktivity Informacni a komunikacni technologie

Oblast

Charakteristika aktivity

Zaklady prace s pocitacem.
Vyhleddvani informaci a komunikace s

internetem.

Obsahové, ¢asové a organizac¢ni vymezeni
aktivity (specifické informace o aktivité

dllezité pro jeho realizaci)

seznamit se s praci na PC dle vékovych

kategorii

e seznamit a vést k dodrZovani hygieny a

bezpecnosti na PC a internetu, netiketa

- zpracovani a vyuziti informaci — prace s

textem a obrazkem

¢ prohlubovani a rozvijeni znalosti

e vést k opatrnému zachdzeni s technikou
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e vyuZivat nabyté védomosti v praxi

* rozvoj fantazie, logického uvazovani

* naucit se zpracovavat ziskané informace
* davat véci do souvislosti

* naucit se chtit ziskavat nové informace

¢ naslouchat ostatnim, respektovat nazory

¢ naucit se vhodné vyuzivat volny ¢as

5.2 Forma vzdeélavani: Prilezitostna
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O

6 Hodnoceni zaku a vlastni hodnoceni
zarizeni
6.1 Hodnoceni

Zasady hodnoceni:

Hodnoceni tGcastnika:

- prlibézné na webovych strankach skoly

- prezentace praci U¢astnikd a ¢innosti SK na vefejnosti — vystavy, pribézné pfispévky do kolniho
a obecniho ¢asopisu

- na tfidnich schlizkach

- po ukoncéeni soutézi, vystoupeni apod. — diplomy, pochvaly, drobné odmény

- prlibézné tvorba portfolia Ucastnika z ¢innosti zajmového vzdélavani

6.2 Vlastni hodnoceni

Pfedmét evaluace:

Zjistujeme:
Cinnosti klubu jako specifického zatizeni.
Praci v oddéleni SK.

PUsobeni ¢innosti a vychovatele na jednotlivé Ucastniky.
Metody evaluace:

Vnitini hodnoceni zafizeni:
a) individualni - vychovatelka si pribézné hodnoti vlastni praci a snazi se o sebereflexi ¢innosti a
evaluaci vzdélavaciho procesu, kterd ji umozni

i jeho pripadnou Upravu. Hledd nové metody, které by postupné vedly ke kvalitnéjsim
vysledkim.
b) tymova - evaluaci provadi kolektiv pedagogli na zakladé sebereflexe, vzajemnych hospitacich,
vzajemné vymeénovani pracovnich zkusenosti na

Skolenich, spoluprace a spole¢né akce.

Porady vychovatelek:

- vzajemné si vymeénujeme pracovni zkusenosti

- pfipravujeme spolecné akce
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- hodnotime, popf. korigujeme plan dle potfeb soucasnych podminek

- feSime pracovni a vychovné problémy

- kontrola dokumentace
c) vedeni Skoly — vychovnou praci hodnoti vedeni skoly (pozorovanim, hospitacemi, kontrolami..),
sleduje, jak jsou naplfiovany vytycené cile

a jak skolni klub pIni své celkové poslani.

Vnéjsi hodnoceni:
- jednd se o zpétnou vazbu se ziskanymi informacemi od zakonnych zastupcli, samotnych
Ucastnikd (formou ankety nebo dotaznik(), zfizovatele

a Ceské $kolni inspekce.
Kritéria pro hodnoceni:

Soucdasti evaluac¢niho pldnu mohou byt také tato hodnotici kritéria:
Podminky ¢innosti — vhodnost usporadani a vybaveni prostredi
Organizace ¢innosti — motivace, zajisténi bezpecnosti, respektovani specifik prace skolniho klubu,
vyuZivani zdsad pedagogiky volného ¢asu, zohlednovani specifik jednotlivych Gcastnikd.
Cinnost vychovatelky — jednani s G&astniky, zplGsob komunikace, pestrost volenych &innosti,
navazovani tvlrci atmosféry a jiné.
Dale hodnotime: personadlni stav Skolni druZiny a Uroven dalSiho vzdélavani vychovatelky
stav materidlnich podminek

zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi
Casovy plan:
Zalezi na ¢innosti, kterou budeme hodnotit.
Evaluacni nastroje:

Hlavnimi metodami, které pouzivame je rozhovor se zakonnymi zdstupci a Ucastniky, pozorovani,

hospitace a dotazniky ¢i ankety béhem skolniho roku.
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